
СТРАХОВАНИЕ ДЛЯ 
СОТРУДНИКОВ

В ТПП РФ прошел практический 
семинар страховой компании 
«СОГАЗ-ЖИЗНЬ» на тему «Новые 
возможности эффективного 
управления персоналом про-
мышленных и иных предприя-
тий с использованием страхо-
вых программ».
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Семинар на тему: «Новые воз-
можности эффективного управле-
ния персоналом промышленных 
и иных предприятий с использо-
ванием страховых программ» был 
организован при участии Подко-
митета по управлению рисками  
и взаимодействию с финансовыми 
институтами Комитета ТПП РФ по 
промышленному развитию, Коми-
тета ТПП РФ по финансовым рын-
кам и кредитным организациям  
и журнала «Современные страхо-
вые технологии».

Участники семинара, сре-
ди которых были руководители  
и специалисты HR-отделов раз-
ных российских компаний, об-
судили современные тенденции 
мотивации и повышения лояль-

ности сотрудников предприятий 
с помощью корпоративных про-
грамм страхования. Специалисты 
управления по страхованию юри-
дических лиц страховой компа-
нии «СОГАЗ-ЖИЗНЬ» Яна Асадчая 
и Александр Фролов рассказали 
участникам о возможностях дол-
госрочного накопительного стра-
хования жизни для эффективного 
управления персоналом. В частно-
сти, были представлены накопи-
тельные программы корпоратив-
ного страхования «Корпорация»  
и «Корпорация Пенсия».

Наибольший интерес вызвали 
примеры расчетов страховых про-
грамм разного срока действия для 
сотрудников предприятий из прак-
тики «СОГАЗ-ЖИЗНЬ».
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